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Gesteggel over pensioenfondsen blijft 

Deze zomer zijn de kruitdampen wat opgetrokken, toen een principe-akkoord werd bereikt 

tussen de werkgevers, vakbonden en de minister van Sociale Zaken. Met dien verstande dat 

het binnen de Federatie FNV gevaarlijk begon te rommelen. FNV Bondgenoten is het niet 

eens met het voorgestelde akkoord. Die vindt dat de werkgevers de onzekerheid over het 

toekomstige pensioen weg moeten nemen door een aanvullende, hogere premie te betalen.  

Dat is duidelijke vakbondstaal, maar is dat reëel ? 

 

Inmiddels blijkt dat ondermeer Wijffels als mediator is opgetreden. Een en ander heeft tot 

gevolg dat twee kopstukken het veld gaan ruimen en dat de huidige, logge FNV organisatie 

anders moet worden opgezet. Een en ander komt niet ten goede aan een spoedige oplossing 

van het pensioenprobleem bij pensioenfondsen. Wij zijn benieuwd of de minister lang kan en 

wil wachten op een oplossing. De kans bestaat dat de minister zijn eigen weg zoekt en met 

een oplossing komt die voorgelegd wordt aan de Tweede Kamer. 

 

Buitengewone ledenvergadering van VGAZ 
Pensioenverzekeraar Achmea (Avero, Interpolis) heeft tot dusver voldoende financiële 

buffers. Dat bleek uit de inleiding die de heer Zwamborn, directeur van Avero, hield op de 

Buitengewone ledenvergadering. Niet dat wij blij zijn met het uitblijven van de indexatie voor 

een deel van onze leden, maar het nominale pensioen blijft intact en zal niet worden verlaagd 

zoals bij een flink aantal pensioenfondsen wel het geval lijkt te worden.  

 

De zaal bij Waanders was goed bezet met zo’n 80 leden, die met interesse de goed en 

duidelijk gebrachte inleiding van Zwamborn hebben aangehoord. Zwamborn heeft de meeste 

vragen beantwoord, maar niet alle. Namelijk niet de vragen die gingen over ondernemingen 

en hun pensioenbeleid. Dat zou schending zijn van de privacy van de onderneming, die 

destijds de pensioenovereenkomst heeft gesloten met Avero. 

. 
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Internationale turbulentie 

Maar ook een verzekeraar kan zich niet onttrekken aan de economische fluctuaties, die wij via 

de krant kunnen vernemen.  

 

De bankencrisis lijkt opnieuw te komen, omdat velen van hen ooit staatsobligaties van 

zwakke landen hebben gekocht. Aanvankelijk betrof dat Griekenland, maar nu is het al een 

heel rijtje landen, die er financieel niet goed voorstaan en waarvan de staatsobligaties in 

waarde naar beneden duiken.  

 

Daardoor daalt het eigen vermogen van de banken sterk en dan kunnen zij vervolgens minder 

geld uitlenen en/of gaat de rente omhoog. En vervolgens komt het bedrijfsleven (en de 

huizenmarkt) in de knel en vallen er ontslagen. 

De overheid heeft vaak al niet te veel geld meer en haalt door sluiting van bedrijven minder 

belastingen binnen. 

 

Het is dan ook de vraag of en in welke mate overheden grote banken, verzekeraars enzovoort 

kunnen steunen in de toekomst. 

Niemand weet het antwoord op deze gevaarlijke internationale ontwikkelingen, die hun 

weerslag ook in Nederland zullen hebben. En die ook op de beleggingen van pensioenfondsen 

én pensioenverzekeraars grote invloed hebben. Niet te gauw bang worden: de koersen op de 

beurs vliegen op en neer. Anders gezegd: 

 

het is ook altijd wat, de ene dag geen zuurkool de andere dag geen vat 

 

Behandeling Verzekerde Regelingen 

Op de Algemene ledenvergadering van de NVOG, eind november, is duidelijk aan de orde 

geweest de trage behandeling van de Pensioenwet. Deze wet moet voor gepensioneerden met 

een pensioenverzekering aanmerkelijk worden verbeterd. Op verzoek van VGAZ heeft het 

bestuur van NVOG duidelijk aandacht besteed aan de trage behandeling op het ministerie. 

Naar verluidt wordt deze maand een lijst opgesteld op het ministerie van punten die (nodig) 

aangepakt moeten worden. En nu maar hopen dat de lijst niet te lang wordt. 

 

FrieslandCampina 

Elk kwartaal ontvangt VGAZ het personeelsblad “Spark”, dat digitaal wordt aangeleverd. 

Vervolgens zetten wij dit blad op onze website www.vgaz.nl  

U kunt “Spark” vervolgens vinden door in de linkerkolom het woord “Download” aan te 

klikken. 

Daarna bijvoorbeeld “ Spark 5”aanklikken en zo verder. 

Voor oud-medewerkers van “FrieslandCampina”is “Spark”een aardige bron van informatie 

over het reilen en zeilen van de onderneming. 

 

Het vlot bij FrieslandCampina overigens nog niet erg met het ontwikkelen van de wijze 

waarop na de grote fusie tussen FF en Campina om gegaan wordt met de gepensioneerden van 

de beide ondernemingen en ook met de toekomstige gepensioneerden.  

Het bestuur van VGAZ heeft de directie om een onderhoud verzocht, dat mogelijk in januari 

2012 plaatsvindt. 
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Doorgeven e-mailadres 

Als u wel een e-mailadres heeft, maar nog steeds de Nieuwsbrief en andere stukken van de 

VGAZ per post ontvangt, wilt u dan uw e-mail-adres opgeven ? Het spaart ons veel kosten en 

werk. Mail naar leden@vgaz.nl 

 

Contributieverlaging 2012 

In de Buitengewone ledenvergadering, gehouden op 19 oktober 2011, is op voorstel van het 

bestuur en na een gegeven toelichting door de penningmeester de contributie voor het jaar 

2012 verlaagd (met respektievelijk € 10, € 15 en € 10) en wordt dan als volgt: 

 

voor A-leden: € 20,00  

voor B-leden  € 35,00 

voor C-leden  € 15,00 

De contributie wordt omstreeks half januari 2012 geïnd.  

 

Inleveren machtigingsformulier 
Een groot aantal leden heeft positief gereageerd op het verzoek van de penningmeester door 

het inzenden van het machtigingsformulier. 

Leden die dit nog niet hebben gedaan, ontvangen hierbij het vriendelijke, doch dringende 

verzoek dit alsnog te doen. 

 


